a)

b)

RAVNATELJEV STATUS IN FUNKCIJA

Imenovanje ravnateljev

a. Posodobitev/poenostavitev/ postopka (razmislek o opustitvi mnenj uéiteljskega
zbora, sveta starsev, lokalne skupnosti)

b. Dolociti vlogo (¢lanov) sveta zavoda (popolna prenova delovanja sveta Sole — vloga,
kompetence,... )

Trajnost mandata (kako menjavati Solo pri trajnem mandatu?)

Uvrséanje ravnateljev v placne razrede

a. dvig placnih razredov v skladu s pripravljenim predlogom (skupina, ki jo je imenoval
minister Pikalo)

b. Razkritje kriterijev za umestitev ravnateljev v placne razrede

c. Uskladitev kriterijev z ZR

d. Upostevanje nazivov/NUINO IN OBVEZNO/

Aktivnosti za prepoznavnost funkcije in vloge ravnatelja

a. Sprejem novoimenovanih ravnateljev na MIZS

b. Objave v medijih

c. Aktivno sodelovanje v razli¢nih organih

d. Aktivnosti za pridobivanje ¢lanstva

Skrb za kakovost 3ol

Omogoditi zaposlovanje kakovostnih kadrov

Omogoditi sankcioniranje/umik nekakovostnih kadrov

Uvesti fleksibilni del place, omogoditi izplacevanje redne delovne uspesnosti

Sodelovanje ravnateljev pri oblikovanju resorne zakonodaje

e. Sodelovanje ravnateljev pri oblikovanju nacionalne strategije razvoja Solstva

IzobraZevanja

a. Strokovno sodelovanje z zunanjimi ustanovami s podro¢ja vodenja $ol (ZRSS, RIC, SR
ipd.)
Ugotoviti, kaj potrebujemo? Vsebine?

c. Vkljucevanje v nacionalne in mednarodne aktivnosti (ESHA)
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g)

h)

DELOVANJE IN VODENJE SOL

Avtonomija Solskega prostora

a. Okrepiti avtonomijo Solskega prostora

b. Zagotavljanje varnosti u¢encem, zaposlenim, ravnateljem

Financiranje Sol

a. MIZS naj pojasni kriterije/izhodi$¢a, na podlagi katerih se oblikujejo sklepi o
financiranju (za leto 2015...)

b. Poenostavitev postopkov sprejemanja finanénega nacrta

Zakonodaja

a. Pregled normativov in priprava predogov sprememb glede na aktualne razmere npr.
majhne/velike Sole, IKT opremljenost, racunovodske naloge, Solska prehrana,
knjiznicariji ...

b. Pregled zakonodaje in oblikovanje argumentiranih predlogov
sprememb/posodobitev

c. Aktivno sodelovanje pri pripravi novih zakonov in pravilnikov in pri spremembah

Vodenje inSpekcijskih postopkov

a. Starsinaj tezave najprej redujejo na %oli. Ce Zelijo podati vlogo za in$pekcijski nadzor,
naj predloZijo odgovor Sole in dokazujejo, da so iz€rpane vse moznosti na Soli.

b. Anonimne prijave?

Mreza 3ol

a. Oblikovati predloge za racionalno, a Se vedno ustrezno mrezo Sol

Promocija dosezkov

a. Dosezki slovenskih 05/GS

b. Dosezki v mednarodnih primerjavah

c. Npr. letna konferenca s primeri dobrih/inovativnih praks

d. Objave/nastopi v medijih npr. oddaja Turbulenca, priloga Solstvo v Delu ipd.




n)

o)

RAZLICNA PODROCJA DELA

Romi

a. Dolocitev kriterijev, kdo je pripadnik romske populacije

b. Ureditev trajanja Solanja

c. UcinkovitejSe reSevanje neobiskovanja pouka

d. Vedja teza strokovnih odlocitev v primeru ponavljanja oz. presolanja u¢encev
Priseljenci

a. Programi za uéenje sloveni¢ine kot tujega jezika pred vstopom v OS

NPZ

a. Opredeliti namen npr. povezati doseZek z pogoji napredovanja v S5?

b. Popolnoma prenoviti sistem NPZ — cilji NPZ, kriteriji, ...

DSP

a. Okrepiti strokovne odlocitve Sol in KUOPP

b. Doloditi Stevilo ucencev v razredu, ko je u¢encu dolo¢en zmanjSan normativ
c. Usmerjati uéence v SS upostevajo¢ primanjkljaje

Vzgojni nacrt

a. Predlog, da MIZS pripravi bolj podroben zakonodajni okvir vzgojnega ukrepanja, ker

je trenutna praksa v Solah zelo razli¢na

b. zakonsko urediti postopke za delo z nasilnimi ucenci (vkljucevanje zunanjih institucij s

podrocja sociale, zdravstva...)
Ucbeniski skladi

a. Bolj strokovno delo strokovnih svetov pri potrjevanju gradiv

b. Omogoditi menjavo gradiv, ki bodo usklajena s posodobljenimi u¢nimi nacrti
c. Uvedba delnega (1/3, 1/4,...?) prispevka starSev za obrabnino uc¢benikov

d. Vrniti nagrado skrbnikom uébeniskih skladov ali nalogo sistemsko dodeliti npr.

knjiznicarjem



SODELOVANIJE ZDRUZENJA V STROKOVNIH IN DRUGIH ORGANIH: (preveriti ¢lanstvo, mandate,
porocila o delovanju...)

Strokovni svet za splo$no izobraZzevanje,
Drzavna izpitna komisija za NPZ

Svet Sole za ravnatelje

Svet ZRSS

Razli¢ne komisije na MIZS

Vsak ¢lan oobvezno poroc¢a RO o delovanju.

DELOVANJE ZDRUZENJA RAVNATELIEV

Priprava izjav za javnost/stiki z javnostjo

Revizija dokumentov, aktov ZR

Vsa dokumentacija naj se digitalizira (skenira), da imajo ¢lani RO dostop do nje.
Pregled dokumentov ZR

Posodobitev aktov

Medsebojna uskladitev aktov

Opredelitev nalog funkcionarjev ( predsednik, podpredsednici, tajnik)

. Posodobitev letnega nacrta za leto 2015 (20167?)

Obvescanje

a. Urejanje spletne strani, Twitterja, FB

b. Skrb za arhiv dokumentov in zapisnikov

c. Administracija mailing list

d. Zagotavljanje transparentnosti delovanja

Finan¢no poslovanje ZR

a. Pregled poslovanja v preteklosti

b. Priprava finanénega nacrta za leto 2015 usklajenega s cilji/prednostnimi nalogami
Razdelitev podrocij med ¢lani RO

a. Vsak ¢lan RO naj bo vkljucen vsaj v eno delovno podrocje (polozaj ravnatelja,...)
b. Sestanki oZjih delovnih skupin so bolj funkcionalni, skupna sre¢anja vseh so redkejsa.
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